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UVOD 

Leto 2009 je bilo drugo leto utrjevanja izvajanja javnih storitev na podroļju 
registracije gospodarskih druģb, ki so AJPES dodeljene v med-institucionalnem 
projektu e-VEM, in s tem utrjevanja njegovega dolgoroļnega poslanstva sodobne in 
mednarodno primerljive registrske organizacije.  

Na podroļju registracije in v e-VEM sistemu ima AJPES veļ razliļnih vlog ali 
skupin nalog: izvaja naloge ene izmed vstopnih toļk VEM; naloge integratorja oz. 
preveritelja vlog strank iz vseh ostalih vstopnih toļk in oddaljenega dostopa z vidika 
njihove tehniļne pravilnosti pred posredovanjem v odloļanje sodiġļem; vlogo 
upravljavca informacijskega sistema sodnega registra; vlogo èuradnega listaç, saj na 
svojih spletnih straneh zagotavlja uradno objavo podatkov in dokumentov, nastalih v 
postopkih registracije gospodarskih druģb in drugih subjektov vpisa v sodni register; 
vlogo organa, ki odloļa o vlogah za registracijo samostojnega podjetnika po 
upravnem postopku; vlogo vodenja Poslovnega registra Slovenije, kot osrednje 
informatizirane zbirke podatkov o vseh poslovnih subjektih v drģavi. V letu 2009 je 
AJPES izboljġeval kakovost izvajanja vseh navedenih skupin nalog ali storitev, zlasti 
vzpostavljenih v letu 2008, ter sodeloval v nadgradnji e-VEM sistema. S kakovostnim 
izvajanjem storitev vstopne toļke VEM je ġe utrdil svoj poloģaj po obsegu storitev 
najveļje vstopne toļke VEM z enakimi pooblastili. 

Na ta naļin je AJPES kot osrednja institucija e-VEM sistema tudi pomembno 
prispeval k razvoju slovenskega poslovnega okolja. Registracija gospodarske druģbe 
v novi ureditvi traja povpreļno 4,3 dni. Ļe stranke vloģijo popolne vloge, kar je v 
70 %, registracija druģbe traja povpreļno le 2,4 dneva, registracija eno-osebnih 
druģb pa se povpreļno izvede ģe v manj kot 2 dneh. Slovenija se je prav zaradi nove 
ureditve registracije druģb pri mednarodnem ocenjevanju pogojev za zaļetek 
poslovanja druģb èStarting a Businessç pomembno premaknila na svetovni lestvici, 
in sicer v oceni, ki je bila narejena na podlagi meritev v letu 2008, za 83 mest, in na 
podlagi korekcije teh meritev v letu 2009 ġe za dodatnih 16 mest, torej skupaj v dveh 
letih za 99 mest navzgor. Naġa drģava se tako po zadnjih mednarodnih ocenah pri 
zagotavljanju pogojev za zaļetek poslovanja gospodarskih druģb uvrġļa na 26. 
mesto med 183 drģavami; ti doseģki pa so vplivali tudi na skupno oceno 
konkurenļnosti Slovenije èDoing Businessç, ki se je po zadnjih meritvah izboljġala za 
skupaj za 4 mesta ï iz 57. na 53. mesto med 183 drģavami.1 

Zmanjġanje administrativnih ovir in administrativnih bremen za poslovne 
subjekte z med-institucionalnim projektom e-VEM, je bilo prepoznano tudi v okviru 
Organizacije zdruģenih narodov, kjer so temu projektu v tekmovalni kategoriji 
èIzboljġanje zagotavljanja storitev v javnem sektorjuç v konkurenci med drģavami 
severne Amerike in Evrope dodelili prvo nagrado2 (The United Nations Public Service 

                                                
 
 
1
  The World Bank: Doing Business 2010, Reforming through Difficult Times, September 2009: 

http://www.doingbusiness.org/ExploreEconomies/?economyid=169 
2
  2009 United Nations Public Service Awards, Winners and Finalists: 

http://unpan1.un.org/intradoc/groups/public/documents/un-dpadm/unpan035149.pdf  

http://www.doingbusiness.org/ExploreEconomies/?economyid=169
http://unpan1.un.org/intradoc/groups/public/documents/un-dpadm/unpan035149.pdf
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Award ï UNPSA 2009), ki jo je v imenu Slovenije v maju 2009 prevzela ministrica, 
pristojna za javno upravo.  

AJPES se je v letu 2009 prviļ vkljuļil v elektronsko izmenjavo podatkov s 
poslovnimi registri drģav ļlanic mreģe Evropskega poslovnega registra (European 
Business Register, EBR), kot trenutno najveļje organizacije za izmenjavo podatkov o 
poslovnih subjektih, ki jih nudijo javnosti poslovni registri posameznih drģav ļlanic. V 
mreģo je vkljuļenih 22 drģav, od tega 18 drģav ļlanic EU. V marcu 2009 je AJPES 
zaļel v EBR posredovati podatke o slovenskih druģbah, za posredovanje podatkov v 
obratni smeri pa je moral poļakati do konca leta, da se je lahko vkljuļil v tedaj 
potekajoļo posodobitev informacijskega sistema EBR. Tako AJPES nudi slovenski 
javnosti od 6. januarja 2010 prek svojega spletnega portala dostop do podatkov in 
dokumentov o poslovnih subjektih iz vseh ostalih 21 drģav ļlanic EBR. Vzpostavitev 
sodelovanja z mreģo EBR bo lahko pomemben prispevek AJPES k ġirjenju 
mednarodnega sodelovanja slovenskih poslovnih subjektov s subjekti drugih drģav, 
zlasti za majhna in srednja podjetja, ki sama teģje pridobivajo informacije o moģnih 
poslovnih partnerjih, tekmecih itd. V zadnjem trimeseļju leta 2009 je tudi Evropska 
komisija izdala zeleno knjigo o moģnih naļinih prihodnjega razvoja potrebnega 
enotnega evropskega poslovnega registra in jo poslala v mnenje vladam drģav 
ļlanic.  

AJPES je v letu 2009 uspeġno ġiril in spodbujal elektronsko poslovanje tudi na 
drugem podroļju svojih javnih storitev ï pri zbiranju, obdelovanju letnih poroļil za 
javno objavo in v statistiļne namene. V letu 2009 so prek spleta AJPES predloģili 
letna poroļila za predhodno leto vse gospodarske druģbe, samostojni podjetniki, 
pravne osebe javnega prava in nepridobitne organizacije ï pravne osebe zasebnega 
prava. Edino druġtva so imela moģnost predloģitve letnih poroļil na papirju; na takġen 
naļin jih je predloģilo 16,1 % (3.244) druġtev ali 2,2 % vseh poslovnih subjektov. V 
letu 2009 je letna poroļila predloģilo skupaj nad 147 tisoļ poslovnih subjektov, od teh 
jih je AJPES, zaradi zagotavljanja javnosti letnih poroļil gospodarskih druģb, zadrug 
in samostojnih podjetnikov, na svojem spletnem portalu objavil nad 121 tisoļ, med 
njimi 2.154 revidiranih letnih poroļil in 605 konsolidiranih letnih poroļil. V letu 2009 je 
AJPES prviļ na svojem spletnem portalu zaļel javno objavljati tudi letna poroļila 
pravnih oseb javnega prava (to je javnih zavodov, agencij in drugih t. i. doloļenih 
uporabnikov enotnega kontnega naļrta), objavil je 1.632 letnih poroļil. Javna objava 
letnih poroļil oseb javnega prava bo poenostavila dostop do teh podatkov in hkrati 
omogoļila njihovo veļjo uporabo.  

AJPES je v letu 2009 tudi na tretjem podroļju javnih storitev ï pri statistiļnih 
raziskovanjih in drugih zbiranjih podatkov od poslovnih subjektov ï vse podatke zbiral 
prek spletnega portala in tako prispeval k zmanjġevanju administrativnih bremen 
poslovnih subjektov pri njihovem poroļanju za potrebe drģave. V tem letu je uspel v 
meseļno poroļanje o plaļah javnega sektorja ï vzpostavljeno ob uvedbi novega 
plaļnega sistema - zajeti vse javne usluģbence oziroma njihove delodajalce. 
Navedena evidenca nudi drģavnim organom podatke o plaļah in zaposlenih v 
javnem sektorju ter je lahko podlaga za razliļne analize uresniļevanja novega 
plaļnega sistema. Na podroļju statistiļnih raziskovanj in zbiranj podatkov je AJPES 
poleg ustaljenih raziskovanj v letu 2009 izvedel dve novi. Za SURS je prviļ zbiral 
podatke o stroġkih dela poslovnih subjektov. Na novo pa je vzpostavil elektronsko 
sporoļanje podatkov o izplaļanih kadrovskih ġtipendijah v drģavi. Z zbiranjem 
podatkov o kadrovskih ġtipendijah pa je bil narejen le prvi korak k vzpostavitvi 
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celovite drģavne evidence o ġtipendijah na enem mestu. AJPES je ģe veļkrat dal 
pristojnim organom pobudo za vzpostavitev enotne evidence ġtipendij, saj bi le-ta 
lahko bila koristna podlaga za oblikovanje in izvajanje pregledne ġtipendijske politike.  

Na podroļju trģnih storitev je AJPES sredi maja 2009 uspel zagotoviti razvoj 
nove metodologije za doloļanje bonitetnih ocen slovenskih podjetij za 
napovedovanje verjetnosti nastopa dogodka neplaļila, ki temelji na strokovno-
teoretiļnih izhodiġļih, doloļenih z mednarodno uveljavljenimi banļnimi standardi 
Basel II. Z novim modelom za doloļanje bonitetnih ocen pod zaġļitenim imenom 
AJPES S.BON je izraļunana skupna verjetnost nastopa dogodka neplaļila za 
poljubno slovensko podjetje. Slovenska podjetja so razvrġļena glede na kreditno 
tveganje v 10 bonitetnih razredov s pripadajoļimi bonitetnimi ocenami od SB1 do 
SB10. Verjetnost za nastop dogodka neplaļila je najmanjġa pri bonitetni oceni SB1 in 
z eksponentno funkcijo naraġļa s premikom proti bonitetni oceni SB10, ki predstavlja 
razred neplaļnikov. Nove bonitetne ocene so uporabniki bonitetnih informacij dobro 
sprejeli. Na tej podlagi bo AJPES svojo bonitetno dejavnost ġe naprej izpopolnjeval s 
ciljem pridobiti priznanje zunanje bonitetne institucije. Tega priznanja doslej ġe ni 
dobila nobena domaļa organizacija, ki izdeluje bonitetne ocene. Nova oz. prva 
pravila v Evropski uniji za pridobitev priznanj zunanje bonitetne agencije bodo 
vzpostavljena z uresniļevanjem Uredbe o delovanju bonitetnih agencij, ki je zaļela 
veljati v decembru 2009 in bo podlaga za enotno ureditev delovanja ter nadziranja 
bonitetnih agencij v vseh drģavah ļlanicah.  

Konec leta 2009 je AJPES nadgradil tudi sistem za elektronsko plaļevanje 
storitev, da bi uporabnikom omogoļil kar najbolj enostaven in hiter dostop do svojih 
storitev, ki jih zaraļunava na podlagi tarif ali cenikov. Nove reġitve vkljuļujejo 
obstojeļa e-plaļila s plaļilnimi karticami, e-banļnim poslovanjem in e-plaļila z 
mobilnimi telefoni, ki jih vse nudi skupni drģavni portal, dodani pa sta jima moģnost 
nakupa vrednostnih toļk AJPES s predplaļili in moģnost neposrednih plaļil na 
transakcijski raļun AJPES. Navedene naļine plaļevanja bodo uporabljali predvsem 
naroļniki e-storitev EBR, bonitetnih ocen ter naroļniki ponovne uporabe informacij 
javnega znaļaja. 

V minulem letu je po podatkih Google Analytics spletni portal AJPES popreļno 
dnevno obiskalo 14.265 obiskovalcev, pregledali so popreļno 11 strani in se pri 
posameznem obisku zadrģali 6 minut. Najveļ ali preko 60 tisoļ jih je spletni portal 
odprlo na dan 30. 3. 2009, v ļasu oddaje letnih poroļil, ko so skupaj odprli nad 1 
milijon spletnih strani. V ļasu merjenja (prviļ vzpostavljenega v letu 2009 od 20. 3. 
do 31. 12. 2009) je Google Analytics zabeleģil skupaj 422 tisoļ razliļnih uporabnikov, 
ki so opravili skupaj 4,1 milijona obiskov ter odprli skoraj 45 milijonov spletnih strani. 

AJPES je v letu 2009 posodabljal informacijsko-komunikacijsko infrastrukturo in 
zagotavljal njeno tekoļe neprekinjeno delovanje. V okviru razpoloģljivih dejavnikov je 
skrbel tudi za varnost in kakovost informacijskega sistema. Ni pa uspel narediti 
veļjega napredka za vzpostavitev rezervnega centra na ustrezno oddaljeni lokaciji  
za primer delne ali katastrofalne odpovedi osrednjega raļunalniġkega centra, zato bo 
to morala biti nujna naloga v letu 2010. 

Uporabniki storitev so v vsakoletni anketi o zadovoljstvu s storitvami AJPES, 
podobno kot pretekla leta, v povpreļju odgovorili, da so z njimi zelo zadovoljni. Kljub 
temu pa bo potrebno v prihodnje ġe veļ storiti tako za prepoznavanje ali promocijo 
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uporabe javnih kot trģnih storitev, da bi bile njihove koristi ļim veļje za druģbo oz. 
tiste njene dele, ki so jim namenjene. Prvi korak k temu cilju je bila v decembru 2009 
opravljena prenova spletnega portala. S stalnim izboljġevanjem kakovosti vsebin 
spletnih strani bo AJPES nadaljeval tudi v letu 2010. Najti pa bo moral tudi druge 
primerne naļine promocije svojih javnih storitev, zasnovanih na elektronskem 
poslovanju. Problem pri tej zadani nalogi pa je, da je v naġih predpisih promocija 
javnih storitev v javni upravi in ġirġem javnem sektorju dovoljena le, kadar je 
financirana v okviru razvojnih projektov EU. 
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I. POSLANSTVO, VIZIJA IN VREDNOTE AJPES 

Poslanstvo in vizija AJPES je postati osrednja javna agencija za zagotavljanje 
javnih in drugih podatkov o poslovnih subjektih v drģavi, to je na enem mestu zbirati, 
obdelovati in iz enega mesta objavljati in posredovati podatke o poslovnih subjektih 
vsem upraviļencem ali naroļnikom in pri tem zagotavljati kar najveļjo druģbeno 
uļinkovitost in uspeġnost izvajanja javne sluģbe. Temu poslanstvu in viziji sledi razvoj 
nalog AJPES od leta 2002 dalje, ko je ob svoji ustanovitvi prevzel del nalog od 
tedanje Agencije Republike Slovenije za plaļilni promet in jih v letu 2003 zaļel 
uresniļevati kot samostojna agencija. Vizijo razvija s postopnim prevzemanjem 
pristojnosti in odgovornosti, ki so doloļene s predpisi in so skladne z njegovim 
poslanstvom. Pri tem AJPES sodeluje z drģavnimi organi v pripravi programov in 
predpisov, s katerimi se urejajo javne storitve z njegovega podroļja delovanja, z 
gospodarskimi interesnimi zdruģenji, z uporabniki storitev, s strokovno in drugo 
javnostjo. 

Za uresniļitev svojega poslanstva in vizije AJPES sledi zlasti naslednjim 
strateġkim usmeritvam: 

 

 voditi vse tiste javne registre v drģavi, ki zagotavljajo in poveļujejo varnost v 
pravnem prometu poslovnih subjektov in na drug naļin prispevajo k 
preglednemu poslovnemu okolju, 

 zbirati javne podatke o finanļno-premoģenjskem stanju in poslovnem izidu 
poslovnih subjektov v drģavi, 

 sodelovati pri tistih statistiļnih raziskovanjih in zbiranjih podatkov, kjer je 
potrebno zajeti veļje ġtevilo poslovnih subjektov in/ali veļje ġtevilo podatkov, 
ki izhajajo iz raļunovodskih evidenc, 

 zagotavljati dostop do javnih podatkov z elektronskim poslovanjem in objavo 
na portalu AJPES, 

 zagotavljati javne podatke za ponovno uporabo v nepridobitne in pridobitne 
namene, 

 spodbujati elektronsko poslovanje s poslovnimi subjekti in javnim sektorjem, z 
uporabo napredne informacijske in komunikacijske tehnologije ter z 
zagotavljanjem visoke ravni interoperabilnosti podatkovnih struktur, 

 poveļevati varnost poslovnega okolja z opravljanjem bonitetnih in drugih trģnih 
storitev, 

 sodelovati na podroļjih opravljanja javnih in trģnih storitev z Evropsko unijo. 

Pri uresniļevanju svojih ciljev in nalog AJPES skrbi za spoġtovanje vrednot kot 
so zakonitost, preglednost, uļinkovitost in uspeġnost opravljanja storitev ter 
spoġtovanje kodeksa javnih usluģbencev in s tem za nenehno izboljġevanje 
zadovoljstva uporabnikov svojih storitev.  
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II. ZAKONSKE IN DRUGE PODLAGE ZA USTANOVITEV IN 
DELOVANJE AJPES 

AJPES je bil ustanovljen v letu 2002 s Sklepom o ustanovitvi AJPES na podlagi 
Zakona o plaļilnem prometu. Sklep o ustanovitvi doloļa statusno-pravni poloģaj 
AJPES: ime in sedeģ, organiziranost in naloge, organe, razmerja do ustanovitelja in 
do drugih subjektov, financiranje, odgovornost za obveznosti in druga pomembna 
vpraġanja. 

AJPES je do konca leta 2002 posloval v okviru Agencije Republike Slovenije za 
plaļilni promet, dne 1. 1. 2003 pa je zaļel poslovati samostojno. 

Za delovanje AJPES je pomemben Zakon o plaļilnem prometu, ki doloļa 
njegove temeljne naloge. Posamezne temeljne naloge AJPES pa opredeljujejo ġe 
drugi zakoni in podzakonski predpisi, predvsem: 
 

 Sklep o ustanovitvi Agencije Republike Slovenije za javnopravne evidence in 
storitve, 

 Zakon o javnih agencijah, 

 Zakon o Poslovnem registru Slovenije, 
o Navodilo o vrstah in obsegu podatkov za posamezno pravnoorganizacijsko 

obliko enote Poslovnega registra Slovenije, 
o Uredba o evidenci digitalnih potrdil, 
o Uredba o vodenju in vzdrģevanju Poslovnega registra Slovenije, 

 Zakon o sodnem registru, 
o Pravilnik o toļkah VEM, 
o Uredba o sodnem registru, 

 Zakon o finanļnem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem 
prenehanju, 
o Uredba o objavah v postopkih zaradi insolventnosti, 
o Pravilnik o vodenju seznama upraviteljev in o vsebini ter naļinu 
obveġļanja, 

o Tarifa nadomestil za objave v postopkih zaradi insolventnosti, 

 Zakon o plaļilnih storitvah in sistemih, 
o Navodilo o vsebini, naļinu in rokih zbiranja in posredovanja podatkov o 

dospelih neporavnanih obveznostih poslovnih subjektov ter o prometu in 
stanjih na njihovih transakcijskih raļunih, 

 Zakon o gostinstvu, 
o Pravilnik o naļinu vpisa sobodajalcev v Poslovni register Slovenije, 

 Zakon o zemljiġki knjigi, 

 Zakon o zaposlovanju in delu tujcev, 

 Zakon o varstvu osebnih podatkov, 

 Stvarnopravni zakonik, 
o Uredba o registru neposestnih zastavnih pravic in zarubljenih premiļnin, 

 Zakon o gospodarskih druģbah, 
o Pravilnik o posebnem obrazcu druģbene pogodbe in aktu o ustanovitvi 
druģbe, 



[Ŝǘƴƻ ǇƻǊƻőƛƭƻ !Wt9{ Ȋŀ ƭŜǘƻ нллф ς tƻǎƭƻǾƴƻ ǇƻǊƻőƛƭƻ 

Stran 15 od 156 

 

o Pravilnik o naļinu predloģitve letnih poroļil in njihove javne objave, 

 Zakon o drģavni statistiki, 
o Uredba o standardni klasifikaciji dejavnosti, 
o Uredba o standardni klasifikaciji institucionalnih sektorjev, 
o Srednjeroļni program statistiļnih raziskovanj 2008-2012, 
o Letni program statistiļnih raziskovanj za 2009, 
o Navodilo o vsebini in naļinu sporoļanja podatkov o izplaļanih plaļah 
zaposlenih pri pravnih osebah za potrebe statistiļnega raziskovanja, 

 Zakon o raļunovodstvu, 

 Zakon o zadrugah, 

 Zakon o druġtvih, 

 Zakon o invalidskih organizacijah, 

 Zakon o sploġnem upravnem postopku, 
o Uredba o upravnem poslovanju, 

 Zakon o prekrġkih, 
o Pravilnik o stroġkih postopka o prekrġku, 
o Pravilnik o oblikah in vsebinah posameznih zbirk podatkov pri prekrġkovnih 

organih, 

 Zakon o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva ter arhivih, 

 Zakon o upravnih taksah, 

 Zakon o preglednosti finanļnih odnosov in loļenem evidentiranju razliļnih 
dejavnosti, 

 Zakon o elektronskem poslovanju in elektronskem podpisu, 
o Uredba o pogojih za elektronsko poslovanje in elektronsko podpisovanje, 

 Zakon o dostopu do informacij javnega znaļaja, 
o Uredba o posredovanju in ponovni uporabi informacij javnega znaļaja, 
o Direktiva 2003/98/ES o ponovni uporabi informacij javnega sektorja, 

 
Drugi pomembnejġi akti in podzakonski predpisi: 
 

 Slovenski raļunovodski standardi, 

 Navodilo o predloģitvi letnih poroļil in drugih podatkov gospodarskih druģb, 
zadrug in samostojnih podjetnikov posameznikov, 

 Navodilo o predloģitvi letnih poroļil pravnih oseb javnega prava, 

 Navodilo o predloģitvi letnih poroļil nepridobitnih organizacij - pravnih oseb 
zasebnega prava, 

 Navodilo o predloģitvi letnih poroļil druġtev, 

 Navodilo o naļinu, postopkih in udeleģencih za izvajanje statistiļnega 
raziskovanja o prejemkih na raļune in o izdatkih z raļunov poslovnih 
subjektov, 

 Tarifa nadomestil za storitve, ki jih Agencija Republike Slovenije za 
javnopravne evidence in storitve opravlja po 58. ļlenu Zakona o gospodarskih 
druģbah, 

 Tarifa nadomestil za storitve, ki jih Agencija Republike Slovenije za 
javnopravne evidence in storitve opravlja po javnem pooblastilu, razen storitev 
po 55. ļlenu zakona o gospodarskih druģbah (velja do 29. 8. 2009 oziroma do 
1. 9. 2009), 

 Tarifa nadomestil za ponovno uporabo informacij javnega znaļaja iz letnih 
poroļil poslovnih subjektov  (velja od 29. 8. 2009), 
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 Tarifa nadomestil za ponovno uporabo informacij javnega znaļaja Poslovnega 
registra Slovenije (velja od 1. 9. 2009), 

 Sklep o poroļanju podatkov za namene statistike finanļnih raļunov, 

 Navodilo za izvajanje Sklepa o poroļanju podatkov za namene statistike 
finanļnih raļunov, 

 Pravilnik o metodologiji za posredovanje in analizo podatkov o plaļah v 
javnem sektorju, 

 Sklep o priznavanju zunanjih bonitetnih institucij, 

 Direktiva Evropskega parlamenta in Sveta 2006/123/ES o storitvah na 
notranjem trgu, 

 Program ukrepov za odpravo administrativnih ovir Vlade Republike Slovenije 
(objavljeni so le na spletnih straneh Ministrstva za javno upravo), 

 Akcijski naļrt e-uprave do leta 2010, sprejet s sklepom Vlade Republike 
Slovenije, ġt. 38203-1/2007/11, z dne 25. 1. 2007, 

 Standard ISO 27001, Informacijska tehnologija - Varnostne tehnike - Sistemi 
za upravljanje varovanja informacij ï Zahteve in 17799:2005 Informacijska 
tehnologija ï Varnostne tehnike ï Kodeks za upravljanje varovanja informacij. 

 
Za delovanje AJPES oz. opravljanje èpodpornihç nalog temeljnim nalogam AJPES 
so pomembni ġe drugi predpisi, predvsem: 
 

 Zakon o javnih usluģbencih, 

 Zakon o sistemu plaļ v javnem sektorju, 

 Zakon o delovnih razmerjih, 

 Zakon o delavcih v drģavnih organih, 

 Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji, 

 Kolektivna pogodba za javni sektor, 

 Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju, 

 Zakon o zaposlovanju in zavarovanju za primer brezposelnosti, 

 Zakon o varnosti in zdravju pri delu, 

 Zakon o viġini povraļil stroġkov v zvezi z delom in nekaterih drugih prejemkov, 

 Zakon o stvarnem premoģenju drģave, pokrajin in obļin, 

 Zakon o starġevskem varstvu in druģinskih prejemkih, 

 Zakon o reviziji postopkov javnega naroļanja, 

 Zakon o prispevkih za socialno varnost, 

 Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, 

 Zakon o evidentiranju nepremiļnin, 

 Zakon o javnih financah, 
o Pravilnik o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora 

javnih financ, 

 Zakon o izvrġevanju proraļunov Republike Slovenije za leti 2008 in 2009, 

 Zakon o javnem naroļanju, 

 Zakon o izvrġbi in zavarovanju, 

 Zakon o doloļitvi minimalne plaļe, 

 Zakon o dohodnini, 

 Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb, 

 Zakon o davku na dodano vrednost, 

 Zakon o davļnem postopku, 
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 Zakon o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva ter arhivih, 
o Uredba o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva, 

 Usmeritve za drģavno notranje revidiranje, ki jih je pripravila Sluģba za nadzor 
proraļuna pri Ministrstvu za finance decembra 2003, od 1. 1. 2009 veljajo 
Mednarodni standardi strokovnega ravnanja pri notranjem revidiranju, 

 Standardi notranjega revidiranja, ki jih je izdal Slovenski inġtitut za revizijo 
februarja 2003, 

 Staliġļa Urada Republike Slovenije za nadzor proraļuna, 

 Politika vzpostavitve in razvoja sistema notranjega nadzora javnih financ v 
Republiki Sloveniji, ki jo je sprejelo Ministrstvo za finance 20. 6. 2002, 

 Kodeks poklicne etike notranjega revizorja in Kodeks notranjerevizijskih naļel, 
ki ju je izdal Slovenski inġtitut za revizijo 21. 10. 2004. 
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III. ORGANIZACIJA IN KADRI 

1. ORGANIZACIJSKE ENOTE IN ORGANIZACIJSKI DELI 

AJPES opravlja naloge v 13 organizacijskih enotah: v centrali v Ljubljani in v 12 
izpostavah v veļjih krajih Slovenije (Celje, Koper, Kranj, Krġko, Ljubljana, Maribor, 
Murska Sobota, Nova Gorica, Novo mesto, Postojna, Trbovlje in Velenje). V vsaki 
statistiļni regiji je po ena izpostava AJPES. Organizacijske enote imajo poslovne 
prostore na 17 lokacijah v drģavi.  

Organizacijske enote, v katerih opravlja AJPES svoje naloge, so doloļene v 
Sklepu o ustanovitvi AJPES. 

 

 

Notranja organizacija AJPES je doloļena v pravilniku o notranji organizaciji in 
se prilagaja spremembam v notranjih in zunanjih poslovnih procesih, tako da 
omogoļa gospodarno, uļinkovito in uspeġno izvajanje temeljnih nalog ter 
sodelovanje s poslovnimi subjekti in pristojnimi institucijami. 

V letu 2009 je bilo za opravljanje nalog v centrali organiziranih 9 organizacijskih 
delov: 3 sektorji (Sektor za registre in evidence podatkov, Sektor za statistiko in 
informiranje in Sektor za bonitetne in druge trģne storitve) in 6 sluģb (Sluģba za 
informacijsko tehnologijo, Sluģba za financiranje in raļunovodstvo, Sluģba za pravne 
naloge, Sluģba za organizacijo, kadre in druge sploġne naloge, Sluģba za notranjo 
revizijo in Sluģba za varnost in kakovost informacijskega sistema).  
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Izpostave AJPES se organizacijsko razvrġļajo v velikostne razrede glede na 
obseg nalog, ki jih opravljajo.  

Od 1. 2. 2008 dalje so izpostave razvrġļene v 4 velikostne razrede. Velikostni 
razred posamezne izpostave je odvisen od ġtevila vseh pravnih oseb in samostojnih 
podjetnikov na obmoļju krajevne pristojnosti izpostave. V I. velikostni razred je 
razvrġļena izpostava, na obmoļju katere posluje veļ kakor 30.000 pravnih oseb in 
samostojnih podjetnikov (to je Izpostava Ljubljana), v II. velikostni razred je 
razvrġļena izpostava, na obmoļju katere posluje od 15.000 do 30.000 pravnih oseb 
in samostojnih podjetnikov (to je Izpostava Maribor), v III. velikostni razred so 
razvrġļene izpostave, na obmoļju katerih posluje od 7.000 do 15.000 pravnih oseb 
in samostojnih podjetnikov (to so izpostave Celje, Koper, Kranj, Nova Gorica in Novo 
mesto), v IV. velikostni razred pa so razvrġļene izpostave, na obmoļju katerih 
posluje manj kakor 7.000 pravnih oseb in samostojnih podjetnikov (to so izpostave 
Krġko, Murska Sobota, Postojna, Trbovlje in Velenje). 

V izpostavah I., II. in III. velikostnega razreda so za opravljanje nalog 
organizirani oddelki. Tako imata izpostavi I. in II. velikostnega razreda 3 oddelke 
(Oddelek za letna poroļila, Oddelek za statistiļna raziskovanja in Oddelek za registre 
in evidence podatkov), izpostave III. velikostnega razreda 2 oddelka (Oddelek za 
statistiko in informiranje in Oddelek za registre in evidence podatkov), izpostave IV. 
velikostnega razreda pa nimajo organizacijskih delov. 

Zaradi ġirjenja nalog in potreb po poveļevanju njihove uļinkovitosti so bile 
konec leta 2009 sprejete spremembe in dopolnitve pravilnika o notranji organizaciji in 
poslediļno pravilnika o sistemizaciji delovnih mest centrale in izpostav. Na podlagi 
teh sprememb je bila maja 2009 v centrali organizirana nova Sluģba za pravne 
naloge, julija 2009 pa je bila izvedena ġe sprememba organizacije trģnih storitev in v 
centrali organiziran nov Sektor za bonitetne in druge trģne storitve. 

Zaradi novih zakonsko doloļenih nalog, ki jih bo AJPES zaļel izvajati v letu 
2010, je bila konec leta 2009 dodatno spremenjena tudi notranja organizacija in 
poslediļno sistemizacija doloļenih delovnih mest v centrali in izpostavah na podroļju 
vodenja registrov in evidenc podatkov (uveljavljena s 1. 1. 2010). AJPES je ob 
uveljavitvi nove ureditve registracije gospodarskih druģb prek med-institucionalnega 
projekta e-VEM prevzel pomembne nove naloge. Pri tem je bilo potrebno upoġtevati 
tudi prevzem novih nalog, ki jih bo AJPES zaļel na novo izvajati v letu 2010 (AJPES 
bo na podlagi Zakona o plaļilnih storitvah in sistemih (ZPlaSS) s 1. 7. 2010 prevzel 
Register transakcijskih raļunov (RTR), v letu 2010 pa bo med drugim postal tudi 
primarni registrski organ za registracijo druġtev). Obseg in zahtevnost novih nalog sta 
zahtevala v Sektorju za registre in evidence podatkov specializacijo nalog v veļ 
oddelkov, in sicer iz obstojeļih 2 v 4 nove oddelke (tj. v Oddelek za registracijo 
gospodarskih subjektov, Oddelek za registracijo druġtev in drugih poslovnih 
subjektov, Oddelek za razvoj poslovnega registra in uporabe podatkov in Oddelek za 
druge registre). Tako bo AJPES v letu 2010 zagotovil pravoļasno in kakovostno 
opravljanje razvojnih, svetovalnih, usmerjevalnih in tudi izvedbenih nalog na podroļju 
registrov in evidenc podatkov. 



[Ŝǘƴƻ ǇƻǊƻőƛƭƻ !Wt9{ Ȋŀ ƭŜǘƻ нллф ς tƻǎƭƻǾƴƻ ǇƻǊƻőƛƭƻ 

Stran 20 od 156 

 

Notranja organizacija AJPES ï Centrala Ljubljana (na dan 31. 12. 2009) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

Direktor 

Sektor za registre 
in evidence 
podatkov 

 

Sektor za statistiko 
in informiranje 

 

Sluģba za 
informacijsko 

tehnologijo 

Sluģba za 
financiranje in 

raļunovodstvo 

Sluģba za 
organizacijo, kadre 
in druge sploġne 

naloge 

Sluģba za notranjo 
revizijo 

Sluģba za varnost 
in kakovost 

informacijskega 
sistema 

Oddelek za 
vodenje 

Poslovnega 
registra Slovenije 

 

Oddelek za 
vodenje Registra 

zastavnih pravic na 
premiļninah 

 
 

Oddelek za letna 
poroļila 

 

Oddelek za 
statistiļna 

raziskovanja 

 

Oddelek za 
podporo 

uporabnikom 

Oddelek za 
sistemsko podporo 

Oddelek za razvoj 
namenske 

programske 
opreme 

Oddelek za mreģne 
in sporoļilne 

sisteme 

Projektna pisarna 

Oddelek za 
financiranje 

Oddelek za 
raļunovodstvo 

Oddelek za 
kadrovske naloge 

Oddelek za 
sploġne naloge 

Oddelek za javna 
naroļila 

Sektor za bonitetne 
in druge trģne 

storitve 

Oddelek za razvoj in 
kakovost 

Oddelek za izvajanje 
in trģenje 

Sluģba za pravne 
naloge 
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Notranja organizacija AJPES ï izpostave I. in II. velikostnega razreda: Ljubljana in Maribor  
(na dan 31. 12. 2009) 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

Notranja organizacija AJPES ï izpostave III. velikostnega razreda: Celje, Koper, Kranj, Nova Gorica in Novo mesto  
(na dan 31. 12. 2009) 

 
 

 

 

Vodja 

Oddelek za statistiko in informiranje Oddelek za registre in evidence podatkov 

Vodja 

Oddelek za letna poroļila Oddelek za statistiļna raziskovanja Oddelek za registre in evidence podatkov 
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2. SISTEMIZACIJA IN ZASEDBA DELOVNIH MEST 

Sistemizacijo delovnih mest v AJPES doloļa pravilnik o sistemizaciji delovnih 
mest s katalogom delovnih mest.  

Obstojeļi pravilnik o sistemizaciji delovnih mest je bil spremenjen konec leta 
2009. Veļino sprememb in dopolnitev pravilnika o sistemizacij delovnih mest je 
AJPES moral pripraviti zaradi novih nalog v letu 2010 na podroļju registrov in 
evidenc podatkov ter zaradi optimizacije delovnih procesov, uļinkovitejġega 
organiziranja doloļenih administrativno-tehniļnih nalog ter poslediļno ukinitve 10 
delovnih mest.  

Na dan 31. 12. 2009 je bilo v AJPES sistemiziranih 40 razliļnih vrst delovnih 
mest z 268 izvajalci.  
 

Sistemizirana in zasedena delovna mesta 
 

Stanje na dan Ġtevilo vrst 
sistemiziranih 
delovnih mest 

Ġtevilo izvajalcev 
po sistemizaciji 
delovnih mest 

Dejansko ġtevilo 
zasedenih 

delovnih mest 

1 2 3 4 

01.01.2010 41 258 243 

31.12.2009 40 268 243 

31.12.2008 40 268 248 

31.12.2007 189 263 257 

31.12.2006 185 252 242 

31.12.2005 182 249 245 
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Ob koncu leta 2009 je bilo v AJPES zaposlenih 243 usluģbencev, 5 manj kakor 
ob koncu leta 2008 (248). Od skupaj 243 usluģbencev je bilo 236 usluģbencev 
financiranih iz javnih sredstev, 7 usluģbencev pa iz prihodkov, doseģenih na trgu pri 
opravljanju gospodarske dejavnosti.  

Od 236 usluģbencev, ki so opravljali javno sluģbo AJPES, so bili 3 usluģbenci 
zaposleni za doloļen ļas (nadomeġļanje dalj ļasa odsotnih usluģbencev zaradi 
bolniġke nad 30 dni oziroma koriġļenja porodniġkega dopusta). Ti 3 usluģbenci se v 
skladu z doloļbami Pravilnika o vsebini in postopkih za pripravo in predloģitev 
kadrovskih naļrtov ne vġtevajo v dovoljeno ġtevilo usluģbencev.  

Ġtevilo zaposlitev v AJPES (240) je bilo tako konec leta 2009 skladno s 
kadrovskim naļrtom za leto 2009 (243), ki ga je sprejela Vlada Republike Slovenije, 
in na njegovi podlagi sprejetim sklepom ministra, pristojnega za finance. Konec leta 
2009 so bile v skladu s kadrovskim naļrtom v postopku ġe 3 nadomestne zaposlitve 
za nedoloļen ļas za izvajanje nalog javne sluģbe AJPES. 

AJPES je v letu 2009 kljub novim, zahtevnim nalogam s poveļevanjem 
produktivnosti dela uspel izpolniti zahteve linearnega zmanjġanja ġtevila zaposlitev 
za 1 odstotek. 
 

Uresniļitev kadrovskega naļrta 
 

Stanje na 
dan 

Zbirni 
kadrovski 
naļrt 

Vsi 
zaposleni 

skupaj 

Zaposleni 
v javni 
sluģbi 

Zaposleni 
v trģni 

dejavnosti 

Ġtevilo 
odsotnih 

zaposlenih 
zaradi 

porodniġke 
ali 

bolniġke 
nad 30 dni 

Ġtevilo 
zaposlenih, 
ki nadom. 
zaļasno 
odsotne 

zaposlene, 
zaradi 

porodniġke 
ali bolniġke 
nad 30 dni 

Zaposleni za doloļen ļas 

Pripravniki 
Nadome-
ġļanja 

Poveļan 
obseg 
dela 

Skupaj 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
11=8+9

+10 

31.12.2009 243 243 236 7 12 3 1 3 0 4 

31.12.2008 247 248 241 7 7 4 0 4 9 13 

31.12.2007 250 257 250 7 11 7 1 7 10 18 

31.12.2006 242 245 236 9 14 3 1 3 0 4 

31.12.2005 245 245 236 9 12 3 2 3 0 5 

 
Obrazloģitev stolpcev: 
2. dovoljeno ġtevilo zaposlitev v zbirnem kadrovskem naļrtu, 
3. vsi zaposleni za nedoloļen in doloļen ļas, 
4. zaposleni v javni sluģbi, 
5. zaposleni v trģni dejavnosti, 
6. zaposleni na porodniġki oziroma bolniġki nad 30 dni (sredstva za plaļe so prihranjena oz. refundirana), 
7. zaposleni za doloļen ļas, ki delno ali v celoti nadomeġļajo javne usluģbence, odsotne zaradi porodniġke oziroma bolniġke 
nad 30 dni, katerih sredstva za plaļe so prihranjena oz. refundirana. 
Zaposleni za doloļen ļas: 
8. ġtevilo pripravnikov, 
9. zaposleni, ki v celoti nadomeġļajo javne usluģbence, odsotne zaradi porodniġke oziroma bolniġke nad 30 dni, 
10. zaposleni zaradi poveļanega obsega dela, 
11. seġtevek zaposlenih za doloļen ļas. 

V letu 2009 je delovno razmerje v AJPES prenehalo 13 usluģbencem, na novo 
pa se je zaposlilo 8 usluģbencev. Razlog za prenehanje delovnega razmerja 8 
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usluģbencem so bile redne odpovedi pogodb o zaposlitvi na predlog usluģbencev, 1 
usluģbenki je delovno razmerje prenehalo s potekom pogodbe o zaposlitvi za 
doloļen ļas, 1 usluģbenka je imela suspenz pogodbe o zaposlitvi, 1 usluģbenka se je 
invalidsko upokojila, 2 usluģbenca pa sta umrla. Od 8 usluģbencev, ki jim je delovno 
razmerje prenehalo zaradi redne odpovedi pogodbe o zaposlitvi, se je 5 usluģbencev 
upokojilo, 3 usluģbenci pa so se zaposlili pri drugih delodajalcih. Od 8 novih 
zaposlitev sta bili 2 nadomestni, 4 nove zaposlitve, vkljuļno z zaposlitvijo pripravnika 
in 2 zaposlitvi za doloļen ļas zaradi nadomeġļanja dalj ļasa odsotnih usluģbenk na 
porodniġkem dopustu.  

Na dan 31. 12. 2009 je bilo v AJPES zaposlenih 186 (77 %) ģensk in 57 (23 %) 
moġkih. Povpreļna starost vseh usluģbencev je bila 44 let. 

Izobrazbena struktura usluģbencev AJPES se iz leta v leto izboljġuje. V letu 
2009 se je ġtevilo usluģbencev z viġjeġolsko in srednjo izobrazbo ter z niģjo od 
srednje zmanjġalo za 12, ġtevilo usluģbencev z visokoġolsko in univerzitetno 
izobrazbo ter z opravljeno specializacijo po visokoġolski strokovni izobrazbi pa se je 
poveļalo za 7. 

Struktura vseh usluģbencev AJPES po stopnji strokovne izobrazbe je razvidna 
iz preglednice in grafa. 

 
Struktura usluģbencev po stopnji strokovne izobrazbe 

 

Stopnja izobrazbe 

31.12.2008 31.12.2009 Razlika 2009ï
2008: ġtevilo 
usluģbencev 

Ġtevilo 
usluģbencev 

Struktura 
v % 

Ġtevilo 
usluģbencev 

Struktura 
v % 

Niģja poklicna 2 1,0 2 1,0 0 

Srednja strokovna 61 24,6 53 21,8 -8 

Viġjeġolska strokovna 45 18,1 41 16,9 -4 

Visokoġolska strokovna 62 25,0 67 27,5 5 

Visokoġolska univerzitetna 61 24,5 59 24,2 -2 

Specializacija po visokoġolski 10 4,0 11 4,5 1 

Magisterij znanosti 7 2,8 10 4,1 3 

Skupaj 248 100,0 243 100,0 -5 
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3. IZOBRAĢEVANJE 

Usluģbenci AJPES se strokovno izobraģujejo skladno s potrebami tekoļega 
delovnega procesa in zahtevami za nadaljnji razvoj nalog AJPES. Pri organiziranju 
razliļnih vrst izobraģevanja AJPES upoġteva interese zaposlenih v obsegu, kot je to 
potrebno za strokovno opravljanje delovnih nalog. Interes zaposlenih je ohranitev 
sploġnih in posebnih pogojev za usposobljenost za delovno mesto, za katerega so 
sklenili pogodbo o zaposlitvi, izpolnjevanje pogojev za napredovanje ter pridobivanje 
strokovnega znanja in veġļin, pomembnih za njihov poklicni in karierni razvoj.  

Poleg zunanjih oblik izobraģevanja AJPES izvaja izobraģevanje usluģbencev 
tudi prek razliļnih internih delavnic, sestankov ter delovnih in projektnih skupin. 
Tovrstno ġirjenje strokovnega znanja in veġļin je med sodelavci potekalo hitro in 
kakovostno. 

Za izpolnitev posebnih pogojev so se usluģbenci tudi v letu 2009 udeleģili 
priprav na strokovni izpit iz upravnega postopka in strokovnega usposabljanja za 
vodenje in odloļanje v postopkih o prekrġkih. V letu 2009 so strokovni izpit iz 
upravnega postopka opravili 4 usluģbenci. Do leta 2009 je strokovni izpit iz 
upravnega postopka opravilo skupaj ģe 153 usluģbencev, 10 usluģbencev pa ima ta 
strokovni izpit priznan. Preizkus znanja iz vodenja in odloļanja v postopkih o 
prekrġkih so v letu 2009 opravili ġe 4 usluģbenci. Tako je v AJPES za vodenje in 
odloļanje o prekrġkih usposobljenih skupaj 78 usluģbencev. 

Posvetovanja o sestavljanju letnih poroļil za leto 2008 se je udeleģilo skupaj 37 
usluģbencev. Ļlani delovne skupine za prekrġke (5) so se udeleģili vsakoletne 
konference èDnevi prekrġkovnega prava za pooblaġļene uradne osebeç. Za 
pooblaġļene uradne osebe v AJPES je bila organizirana ġe posebna prekrġkovna 
delavnica, katere se je udeleģilo skupaj 48 usluģbencev. Rednega letnega 
usposabljanja za opravljanje nalog v e-VEM sistemu se je udeleģilo 61 usluģbencev. 
Izobraģevanje za skrbnike sistema vodenja kakovosti poslovanja na Slovenskem 
inġtitutu za kakovost so uspeġno opravili 3 usluģbenci. 12 usluģbencev izpostave 
Koper se je udeleģilo teļaja iz italijanskega jezika. Vsi usluģbenci izpostave Koper so 
tudi uspeġno opravili izpit iz znanja italijanskega jezika. Usposabljanja za pridobitev 
certifikata za vodje evropskih projektov so se udeleģili 4 usluģbenci, od katerih sta 2 
usluģbenca opravila ġe strokovni izpit in pridobila ustrezen certifikat za vodenje 
evropskih projektov. Seminarja za komunikacije z zahtevnimi strankami se je 
udeleģilo 6 usluģbencev izpostave Ljubljana in Maribor. Seminarja o novostih Zakona 
o prekrġkih sta se udeleģila 2 usluģbenca. Delavnice na temo ugotavljanja dejanskih 
lastnikov poslovnih subjektov sta se udeleģila 2 usluģbenca. Delavnice za uporabnike 
programske opreme ï fakturiranje z gotovinsko prodajo in blagajna se je udeleģilo 14 
usluģbencev. Ġolanja uporabnikov registrirno-informacijskega sistema za centralno 
evidenco delovnega ļasa se je udeleģilo 20 usluģbencev. Teļaj in izpit iz prve 
pomoļi sta dodatno opravila 2 usluģbenca. 

Na podroļju sploġnih nalog se je 10 usluģbencev udeleģilo usposabljanja na 
Arhivu RS za ravnanje z dokumentarnim gradivom v osebah javnega prava. 

Usluģbenci s podroļja pravnih, kadrovskih in finanļno-raļunovodskih nalog so 
bili napoteni na razliļna strokovna usposabljanja in seminarje s podroļja nove plaļne 
zakonodaje, delovno pravne zakonodaje in socialne varnosti. Usluģbenci so se 
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udeleģili tudi seminarjev s podroļja javnega naroļanja in sklepanja pogodb v javnem 
sektorju. Usluģbenci s podroļja pravnih nalog so se udeleģili konference s podroļja 
evropskega prava in seminarja s podroļja uveljavljanja terjatev v izvrġbi in steļaju. 
Usluģbenci s podroļja financiranja in raļunovodstva so se udeleģili tudi seminarjev v 
zvezi z novostmi na podroļju davkov, izraļunavanja plaļ v javnem sektorju in 
raļunalniġkih teļajev. 

Na podroļju informacijske tehnologije ter varnosti informacijskih sistemov so se 
usluģbenci v letu 2009 udeleģevali strokovnih sreļanj, forumov, konferenc in 
strokovnih teļajev. Usluģbenci so se na teh izobraģevanjih seznanili z novostmi na 
podroļju relacijskih baz podatkov, operacijskih sistemov, upravljanja z e-dokumenti 
in e-hrambo, upravljanja poslovnih procesov, elektronskega poslovanja, raļunalniġke 
varnosti in uporabe orodij za razvoj programske opreme. Seznanili so se tudi z 
operativnimi vidiki uporabe nekaterih aplikativnih reġitev na podroļju evidence 
kadrov, obraļuna plaļ, evidentiranja prisotnosti, kontrole dostopov in moģnostmi 
povezovanja evidenc. Izvedena so bila tudi strokovna usposabljanja na podroļju 
izvajanja Zakona o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva ter arhivih, 
Zakona o elektronskem poslovanju in elektronskem podpisu in Zakona o varstvu 
osebnih podatkov v praksi. 

Usluģbenci so bili napoteni tudi na mednarodne konference European 
Commerce Register's Forum in European Business Register.  
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IV. UPRAVLJANJE IN VODENJE 

V Sklepu o ustanovitvi AJPES sta doloļena dva organa AJPES: Svet AJPES in 
direktor. 

Svet AJPES ima 5 ļlanov, ki jih imenuje Vlada Republike Slovenije na predlog 
ministra, pristojnega za finance. Ļlani Sveta AJPES so od 2. 8. 2007 dalje: 

 Genovefa Ruģiĺ, namestnica generalnega direktorja Statistiļnega urada 
Republike Slovenije, 

 Roģa Ģust, sekretarka na Ministrstvu za finance, 

 Matej Ļepeljnik, viġji svetovalec na Ministrstvu za finance, 

 mag. Renata Zatler, sekretarka na Ministrstvu za javno upravo, 

 mag. Janez Koġak, viceguverner Banke Slovenije do 17. 9. 2009, 

 mag. Janez Fabijan, viceguverner Banke Slovenije od 17. 9. 2009 dalje. 

Svet AJPES skrbi za delovanje AJPES v javnem interesu, sprejema pravilnike o 
notranji organizaciji, o sistemizaciji delovnih mest ter o raļunovodstvu in finanļnem 
poslovanju AJPES. V soglasju z Vlado Republike Slovenije sprejema programe dela, 
finanļne naļrte in letna poroļila AJPES ter tarife nadomestil za storitve, ki jih AJPES 
opravlja po javnem pooblastilu, odloļa o preseģku prihodkov nad odhodki in o 
pokrivanju preseģka odhodkov nad prihodki. Sprejema druge sploġne akte in 
metodoloġka navodila za izvajanje javnih pooblastil AJPES, ki se objavijo v Uradnem 
listu Republike Slovenije, predlaga imenovanje in razreġitev direktorja AJPES in 
opravlja druge naloge, za katere je pristojen po Sklepu o ustanovitvi AJPES. 

V letu 2009 je imel Svet AJPES 9 sej, od tega so bile 3 seje opravljene pisno. 

Svet AJPES je obravnaval in sprejel Letno poroļilo AJPES za leto 2008 z 
revizijskim mnenjem zunanjega revizorja, Letno poroļilo Sluģbe za notranjo revizijo 
AJPES za leto 2008, Poroļilo o mnenju uporabnikov o delu AJPES v letu 2008, 
Program dela AJPES za leto 2009, Rebalans finanļnega naļrta AJPES za leto 2009 
in drugi rebalans finanļnega naļrta AJPES za leto 2009. Sprejel je Tarifo nadomestil 
za storitve, ki jih AJPES opravlja po 58. ļlenu Zakona o gospodarskih druģbah, Tarifo 
nadomestil za ponovno uporabo informacij javnega znaļaja iz letnih poroļil poslovnih 
subjektov in Tarifo nadomestil za ponovno uporabo informacij javnega znaļaja iz 
Poslovnega registra Slovenije, Navodilo o spremembah Navodila o predloģitvi letnih 
poroļil in drugih podatkov gospodarskih druģb, zadrug in samostojnih podjetnikov 
posameznikov, Navodilo o predloģitvi letnih poroļil pravnih oseb javnega prava, 
Navodilo o spremembah Navodila o predloģitvi letnih poroļil druġtev, Navodilo o 
spremembi Navodila o vsebini, naļinu in rokih, v katerih izvajalci plaļilnega prometa 
zagotavljajo podatke za statistiļne in druge z zakoni doloļene namene, Navodilo o 
spremembi Navodila o naļinu, postopkih in udeleģencih za izvajanje statistiļnega 
raziskovanja o prejemkih na raļune in o izdatkih z raļunov poslovnih subjektov, 
Navodilo o vsebini, naļinu in rokih zbiranja in posredovanja podatkov o dospelih 
neporavnanih obveznostih poslovnih subjektov ter o prometu in stanju na njihovih 
transakcijskih raļunih. Obravnaval in sprejel je spremembe in dopolnitve Pravilnika o 
notranji organizaciji AJPES in Pravilnika o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o 
sistemizaciji delovnih mest v AJPES. Svet AJPES se je seznanil tudi z Informacijo o 
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uveljavitvi nove metodologije za ocenjevanje bonitete slovenskih podjetij (AJPES 
S.BON). 

Direktorica AJPES je od 1. 6. 2008 mag. Romana Logar, univ. dipl. ekon., 
spec. rev., ki jo je na to mesto, na predlog Sveta AJPES, imenovala Vlada Republike 
Slovenije v maju 2008 za pet let.  

Direktorica poleg opravljanja nalog vodenja izdaja akte za delo AJPES, za 
katere ni pristojen Svet AJPES, pripravlja predloge programa dela, finanļnega 
naļrta, letnega poroļila in drugih aktov oziroma navodil, ki jih sprejme Svet AJPES, 
in strokovne podlage za delo Sveta AJPES. Oblikuje predloge o uporabi preseģka 
prihodkov nad odhodki oziroma o pokrivanju preseģka odhodkov nad prihodki in 
doloļa cene za storitve gospodarske dejavnosti AJPES. Sklepa pogodbe o zaposlitvi, 
imenuje projektne skupine, delovne skupine in komisije za opravljanje doloļenih 
nalog ter opravlja druge naloge, za katere je pristojna po Sklepu o ustanovitvi 
AJPES. 

Direktorica skladno s Sklepom o ustanovitvi AJPES izmed zaposlenih imenuje 
enega ali veļ namestnikov. Od 8. 12. 2008 dalje je namestnik direktorice AJPES 
Marjan Babiļ, univ. inģ. raļ., vodja Sluģbe za informacijsko tehnologijo.  
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V. JAVNE IN TRĢNE STORITVE AJPES V LETU 2009 

AJPES je v letu 2009 opravljal storitve na naslednjih podroļjih: 

 registracija poslovnih subjektov in vodenje Poslovnega registra Slovenije in 
drugih registrov, 

 zbiranje, obdelovanje in objavljanje letnih poroļil, 

 statistiļna raziskovanja in zbiranje podatkov, 

 bonitetne in druge trģne storitve. 

1.  REGISTRACIJA POSLOVNIH SUBJEKTOV IN VODENJE 
POSLOVNEGA REGISTRA SLOVENIJE IN DRUGIH 
REGISTROV 

1.1 Izvajanje nalog vstopnih toļk VEM 

AJPES opravlja storitve vstopnih toļk VEM, ki delujejo v okviru med-
institucionalnega elektronsko zasnovanega e-VEM sistema za registracijo poslovnih 
subjektov. Vstopne toļke VEM so mesta, preko katerih stranke vlagajo: (1) vloge za 
registracijo gospodarskih druģb in drugih pravnih oseb, ki pridobijo pravno 
sposobnost z vpisom v sodni register, ter njihovih delov, (2) vloge za registracijo 
samostojnih podjetnikov in njihovih delov, (3) vloge za spremembe podatkov, (4) 
vloge za izbris iz poslovnega oziroma sodnega registra, (5) vloge za prijavo podatkov 
davļni upravi, (6) prijave v obvezna socialna zavarovanja zaposlenih in njihovih 
druģinskih ļlanov in (7) vloge za izdajo obrtnega dovoljenja. Storitve vstopnih toļk 
VEM izvajajo razliļne institucije, ki izpolnjujejo s predpisi doloļene pogoje. AJPES 
izvaja storitve vstopnih toļk VEM preko 12 izpostav po Sloveniji in je po obsegu 
storitev, ki jih opravi, najpomembnejġa vstopna toļka VEM med vstopnimi toļkami z 
enakimi pooblastili. 

1.2 Upravljanje informacijskega sistema sodnega registra 

Od februarja 2008 AJPES upravlja nov informacijski sistem sodnega registra, ki 
je postal del Poslovnega registra Slovenije, to je enotne informatizirane zbirke 
podatkov o vseh poslovnih subjektih in njihovih delih, ki imajo sedeģ na obmoļju 
Republike Slovenije. V sodni register se vpisujejo gospodarske druģbe in druge 
pravne osebe, za katere zakon doloļa, da lahko zaļnejo opravljati dejavnost, ko so 
vpisane v ta register. AJPES poleg upravljanja sodnega registra izvaja tudi nalogo 
preverjanja tehniļne pravilnosti in popolnosti predlogov za vpis v sodni register, 
prejetih od vseh vstopnih toļk VEM in preko oddaljenega dostopa ter zagotavlja 
pravilno, nemoteno delovanje celotnega informacijskega sistema sodnega registra, v 
katerem odloļajo o vlogah registrska sodiġļa. Informacijski sistem sodnega registra 
je neposredno povezan z e-VEM sistemom kot njegov sestavni del in omogoļa 
sprejem predlogov za vpis v sodni register, vodenje registracijskih postopkov, 
elektronsko vroļanje sodnih sklepov ter javno objavo podatkov in dokumentov na 
spletni stani AJPES, ki nadomeġļa nekdanjo objavo v Uradnem listu RS. 
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1.3 Objave sodnih zadev na spletnem portalu AJPES 

AJPES skladno s predpisi na svojem spletnem portalu zagotavlja objave 
podatkov in dokumentov, nastalih v postopkih vpisa v sodni register, zbirko listin 
sodnega registra in objave v postopkih zaradi insolventnosti poslovnih subjektov in 
potroġnikov. Objave na spletnih straneh AJPES nadomeġļajo nekdanje objave v 
Uradnem listu RS. S tem je uporabnikom omogoļen brezplaļen in enostaven 
vpogled v vse objavljene podatke in dokumente. 

1.4 Registracija poslovnih subjektov po upravnem postopku 

AJPES je od leta 2005 registrski organ za samostojne podjetnike in od leta 
2008 tudi za sobodajalce. Postopki registracije za samostojne podjetnike potekajo 
preko e-VEM sistema, ki omogoļa, da je vloga podjetnika za vpis v poslovni register 
ali vpis spremembe podatkov reġena ġe isti ali najpozneje naslednji dan po vloģitvi 
vloge oziroma na doloļen dan, ki ga predlaga bodoļi podjetnik. Postopki vpisa 
sobodajalcev v poslovni register se izvajajo na podlagi vloge, ki jo stranka predloģi v 
izpostavi AJPES. AJPES vodi postopke registracije samostojnih podjetnikov in 
sobodajalcev in o njih odloļa po sploġnem upravnem postopku.  

1.5 Vodenje poslovnega registra 

Poslovni register je informatizirana zbirka podatkov o vseh poslovnih subjektih 
in njihovih delih, ki na obmoļju Republike Slovenije opravljajo nepridobitno ali 
pridobitno dejavnost, in ga AJPES vodi oziroma razvija od leta 2002 dalje. Poslovni 
register je za subjekte vpisa v sodni register, samostojne podjetnike in sobodajalce 
primarni register, za vse druge pravne in fiziļne osebe pa izvedeni register. AJPES 
opravi vpise v poslovni register na podlagi vloge, prejete iz sistema e-VEM (za 
samostojne podjetnike), na podlagi vloge in akta registrskega organa, prejetih od 
poslovnega subjekta ali registrskega organa (za druġtva, sindikate, zasebnike é), 
vpis subjektov vpisa v sodni register pa se izvede samodejno neposredno po 
odloļitvi registrskega sodiġļa o vpisu. Javnost podatkov poslovnega registra AJPES 
zagotavlja z brezplaļno objavo podatkov na spletnem portalu AJPES, z 
zagotavljanjem podatkov poslovnega registra za primarno in ponovno uporabo ter s 
povezovanjem z evropskim poslovnim registrom (EBR) in informacijskim sistemom 
za notranji trg (IMI). 

1.6 Vodenje drugih registrov in evidenc, ki izboljġujejo 
preglednost poslovnega okolja 

AJPES vodi tudi druge registre in evidence podatkov, ki poveļujejo varnost v 
pravnem prometu oziroma na drug naļin prispevajo k preglednejġemu poslovnemu 
okolju. Tako vodi register neposestnih zastavnih pravic in zarubljenih premiļnin, v 
katerega upraviļenci (notarji in izvrġitelji) vpisujejo zastavne pravice na premiļninah 
in rubeģe premiļnin, ki jih je mogoļe enoliļno identificirati. Podatki iz registra 
zastavnih pravic so javno dostopni prek spletnih strani AJPES. 

AJPES od leta 2007 dalje vodi tudi Evidenco digitalnih potrdil zakonitih 
zastopnikov poslovnih subjektov. Podatke o kvalificiranih digitalnih potrdilih AJPES 
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pridobiva dnevno v elektronski obliki od organizacij ï overiteljev, registriranih v 
Republiki Sloveniji, vpisuje pa tudi potrdila tujih overitevljev. Podatki iz evidence 
digitalnih potrdil se uporabljajo za preverjanje elektronskih podpisov zastopnikov pri 
oddaji letnih poroļil AJPES, odpiranju depozitnih raļunov pri bankah, odpiranju 
elektronske knjige sklepov in pri oddaji vlog preko e-VEM sistema. Imetniki 
kvalificiranih digitalnih potrdil lahko svoje podatke, vpisane v evidenco, preverijo na 
spletnih straneh AJPES. 

V letu 2009 pa je AJPES priļel tudi z aktivnostmi za vzpostavitev registra 
transakcijskih raļunov skladno z Zakonom o plaļilnih storitvah in sistemih, ki je 
upravljanje tega registra od Banke Slovenije prenesel na AJPES (s 1. 7. 2010). 

2. ZBIRANJE, OBDELOVANJE IN OBJAVLJANJE LETNIH 
POROĻIL 

AJPES je skladno z 71. ļlenom Zakona o plaļilnem prometu pooblaġļen za 
zbiranje, obdelovanje in posredovanje podatkov iz letnih poroļil poslovnih subjektov 
v skladu z zakoni ter za javno objavljanje letnih poroļil in drugih podatkov 
gospodarskih druģb, samostojnih podjetnikov in drugih poslovnih subjektov v skladu 
z Zakonom o gospodarskih druģbah in drugimi zakoni. V skladu s predpisi morajo 
poslovni subjekti AJPES predloģiti podatke iz letnih poroļil za drģavno statistiko 
oziroma letna poroļila za zagotovitev javnosti. Veļina poslovnih subjektov predloģi 
AJPES letno poroļilo enkrat, hkrati za namen drģavne statistike in za namen 
zagotovitve javnosti ter tudi za davļni namen.  

AJPES obdela podatke iz letnih poroļil, ki jih poslovni subjekti predloģijo za 
drģavno statistiko, oblikuje podatkovne zbirke po vrstah poslovnih subjektov in jih 
posreduje drģavnim organom in pravnim osebam, ki so z zakonom pooblaġļeni za 
pridobivanje in uporabo teh podatkov za evidenļne, analitsko-informativne, 
raziskovalne in davļne namene. Na podlagi podatkov iz letnih poroļil AJPES izdeluje 
informacije o premoģenjsko-finanļnem poloģaju in poslovnem izidu posameznih vrst 
poslovnih subjektov.  

Letna poroļila, ki jih poslovni subjekti predloģijo za zagotovitev javnosti, mora 
AJPES posredovati vsakomur, ki jih zahteva. Za gospodarske druģbe, zadruge, 
samostojne podjetnike in pravne osebe javnega prava ï doloļene uporabnike 
enotnega kontnega naļrta AJPES javno objavlja letna poroļila na svojem spletnem 
portalu, kar uporabnikom omogoļa celovit, preprost, hiter in brezplaļen dostop do 
teh podatkov.  

AJPES je na podlagi 71.a ļlena Zakona o plaļilnem prometu tudi prekrġkovni 
organ. To pomeni, da v skladu z Zakonom o prekrġkih odloļa o prekrġkih zaradi 
nepredloģitve letnih poroļil ter drugih poroļil in podatkov, ki jih morajo poslovni 
subjekti predloģiti AJPES. 
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3. STATISTIĻNA RAZISKOVANJA IN ZBIRANJE PODATKOV 

AJPES izvaja razliļna statistiļna raziskovanja, doloļena v letnih in 
srednjeroļnih programih statistiļnih raziskovanj. Sodeluje zlasti pri statistiļnih 
raziskovanjih in zbiranju podatkov, kjer je potrebno zajeti veļje ġtevilo poslovnih 
subjektov kot poroļevalcev in veļje ġtevilo podatkov, ki izhajajo iz raļunovodskih 
evidenc. Podatke, zbrane s tovrstnimi raziskovanji, obdeluje in jih posreduje v 
uporabo SURS, Banki Slovenije, ministrstvom in drugim drģavnim institucijam.  

AJPES je v letu 2009 izvajal meseļna statistiļna raziskovanja in zbiranja 
podatkov (o bruto izplaļanih plaļah in regresu za letni dopust, o izplaļanih plaļah v 
javnem sektorju, o dospelih neporavnanih obveznostih pravnih oseb, o prejemkih in 
izdatkih pravnih oseb, o plaļilih pravnih oseb za investicije), trimeseļna (o statistiki 
finanļnih raļunov), letna (o izplaļanih dividendah, o izplaļanih kadrovskih 
ġtipendijah) in ġtiriletno statistiļno raziskovanje o stroġkih dela. 

4. BONITETNE IN DRUGE TRĢNE STORITVE 

Med trģne storitve AJPES sodijo izdelava razliļnih vrst bonitetnih informacij o 
poslovnih subjektih, zagotavljanje zbirke finanļnih podatkov in kazalnikov ter 
izvajanje veļstranskega pobotanja obveznosti in terjatev med poslovnimi subjekti. 

4.1 Bonitetne informacije 

V okviru bonitetne dejavnosti AJPES izdeluje bonitetne informacije o podjetjih 
po modelu AJPES S.BON, ki temelji na strokovno-teoretiļnih izhodiġļih, doloļenih z 
mednarodno uveljavljenimi banļnimi standardi Basel II. AJPES S.BON model 
razvrġļa slovenska podjetja glede na kreditno tveganje v 10 bonitetnih razredov s 
pripadajoļimi bonitetnimi ocenami od SB1 do SB10, in za vsako podjetje napoveduje 
verjetnost nastopa dogodka neplaļila v obdobju 12 mesecev po datumu izdelave 
raļunovodskih izkazov podjetja. Najhitreje so bonitetne ocene podjetij dostopne na 
spletnem portalu AJPES v bonitetni informaciji eS.BON, ki je na voljo tudi v 
angleġkem jeziku. 

Za podjetja in za druge poslovne subjekte - samostojne podjetnike, zadruge, 
zavode ter druge proraļunske uporabnike s sedeģem v Sloveniji izdeluje AJPES tudi 
druge vrste bonitetnih informacij. Vsebinsko se razlikujejo glede na posamezne 
skupine poslovnih subjektov in glede na namen uporabe informacij (krajġe in 
obġirnejġe informacije, poglobljene analize poslovanja posameznih poslovnih 
subjektov). 

4.2 Zbirka podatkov FI-PO Ajpes 

Zbirka FI-PO Ajpes se uporablja kot analitiļno orodje in omogoļa veļletni 
pregled podatkov iz letnih poroļil za razliļne poslovne subjekte: gospodarske 
druģbe, zadruge, samostojne podjetnike. Nudi ġtevilne moģnosti primerjav podatkov, 
tako na individualni ravni kot na agregatni ravni (na ravni posameznih dejavnosti, 
regij in obļin). 
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4.3 Veļstransko pobotanje obveznosti in terjatev 

Veļstransko pobotanje opravlja AJPES kot konkurenļno storitev na podlagi 
pogodbe s posameznimi poslovnimi subjekti v skladu z Obligacijskim zakonikom, s 
Sploġnimi pogoji veļstranskega pobotanja obveznosti in terjatev pri AJPES in v 
skladu s Pogoji elektronskega poslovanja med naroļniki in AJPES. Praviloma se 
izvaja enkrat meseļno, v njem lahko sodelujejo tako pravne osebe kakor tudi 
samostojni podjetniki. 
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VI. URESNIĻEVANJE STRATEĠKIH, LETNIH CILJEV IN 
TEMELJNIH NALOG  

1. REGISTRACIJA POSLOVNIH SUBJEKTOV, VODENJE 
POSLOVNEGA REGISTRA SLOVENIJE IN DRUGIH 
REGISTROV TER OBJAVE PODATKOV  

1.1 Izvajanje nalog vstopnih toļk e-VEM sistema 

1.1.1  Uresniļevanje strateġkih in letnih ciljev 

Osnovni strateġki cilj AJPES na podroļju izvajanja nalog vstopnih toļk VEM je 
ostati najpomembnejġa vstopna toļka VEM za registracijo poslovnih subjektov. 
Navedeni strateġki cilj AJPES uresniļuje z zagotavljanjem kakovostnih storitev 
vstopnih toļk AJPES. 

Letni cilj AJPES za leto 2009 je bil utrditi poloģaj najpomembnejġe vstopne 
toļke VEM po obsegu storitev med vstopnimi toļkami VEM z enakimi pooblastili ter 
ohraniti obseg storitev najmanj na ravni iz leta 2008. AJPES je letni cilj dosegel ter v 
letu 2009 celo poveļal svoj deleģ storitev v primerjavi z drugimi vstopnimi toļkami 
VEM, in sicer pri gospodarskih druģbah za 13 odstotnih toļk in pri samostojnih 
podjetnikih za 3 odstotne toļke. Tako je bil deleģ AJPES pri vseh storitvah, ki jih 
vstopne toļke VEM opravljajo za gospodarske druģbe, 70 %, pri podjetnikih pa 37 %. 

1.1.2  Uresniļevanje nalog 

Vstopne toļke VEM opravljajo svoje storitve v e-VEM sistemu, ki je skup 
informacijskih reġitev, ki omogoļajo izvajanje registracijskih postopkov za razliļne 
vrste poslovnih subjektov prek vstopnih toļk VEM in prek oddaljenega dostopa (od 
doma). V sistem e-VEM so vkljuļene vse institucije, ki imajo v teh postopkih 
doloļeno vlogo. Institucije zagotavljajo sistemu e-VEM podatke iz svojih registrov in 
evidenc in iz sistema e-VEM pridobivajo podatke, ki jih potrebujejo za izvajanje nalog 
iz svoje pristojnosti, ter za aģuriranje podatkov v svojih registrih in evidencah.  

AJPES ima v sistemu e-VEM pomembnejġo vlogo kot ostale institucije, saj 
izvaja naloge vstopnih toļk VEM; naloge integratorja oziroma preveritelja tehniļne 
pravilnosti vlog, prejetih od vseh vstopnih toļk VEM in iz oddaljenega dostopa; vlogo 
organa, ki odloļa v upravnih postopkih registracije samostojnih podjetnikov; vlogo 
upravljavca informacijskega sistema sodnega registra ter vlogo èuradnega listaç, saj 
na svojih spletnih straneh objavlja podatke in dokumente, nastale v postopkih 
registracije gospodarskih druģb in drugih subjektov vpisa v sodni register, ki so se 
pred uvedbo e-VEM sistema objavljali v Uradnem listu RS. 

Vlogo AJPES v postopkih registracije gospodarskih druģb in drugih subjektov 
vpisa v sodni register prek sistema e-VEM prikazuje naslednja slika. 
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Vstopne toļke VEM so mesta, prek katerih stranke vlagajo vloge za registracijo 
(ustanovitev, vpis sprememb, izbris) gospodarskih druģb in drugih subjektov vpisa v 
sodni register ter njihovih delov ter vloge za registracijo samostojnih podjetnikov in 
njihovih delov. Organizirane so v okviru AJPES, Gospodarske zbornice Slovenije 
(GZS), Obrtno-podjetniġke zbornice Slovenije (OZS), Davļne uprave Republike 
Slovenije (DURS), upravnih enot (UE), Javne agencije za podjetniġtvo in tuje 
investicije (JAPTI) ter pri notarjih. Vloge za ustanovitev enoosebne druģbe z omejeno 
odgovornostjo ter vse vloge za registracijo samostojnih podjetnikov pa lahko stranke 
oddajo tudi od doma prek oddaljenega dostopa po internetu. Med vstopnimi toļkami 
VEM imajo poseben poloģaj notarji, ki so pooblaġļeni za sprejemanje vseh vrst vlog 
za gospodarske druģbe in druge subjekte vpisa v sodni register, medtem ko so ostale 
vstopne toļke VEM pooblaġļene le za sprejemanje doloļenih vlog za registracijo 
gospodarskih druģb in njihovih delov3, za sprejemanje vseh vrst vlog za poslovne 
enote4 ter za sprejemanje vseh vrst vlog za samostojne podjetnike. Prek vstopnih 
toļk VEM lahko stranke vlagajo tudi vloge za prijavo davļnih podatkov, vloge za 
prijavo v obvezna socialna zavarovanja in vloge za pridobitev obrtnega dovoljenja. 
Registrska sodiġļa nimajo poloģaja vstopne toļke VEM, vendar skladno z Zakonom 
o sodnem registru prek e-VEM sistema izvajajo postopke po uradni dolģnosti za vse 
vrste subjektov vpisa v sodni register ter postopke za subjekte vpisa v sodni register, 
ki skladno z Zakonom o sodnem registru lahko vlogo vloģijo tudi v pisni obliki (na 
krajevno pristojnem sodiġļu)5. Pooblastila vstopnih toļk VEM in sodiġļ so razvidna iz 
naslednje preglednice. 

                                                
 
 
3
  Pogoji so doloļeni v petem odstavku 27. ļlena Zakona o sodnem registru (glej preglednico na naslednji strani). 

4  
Poslovne enote so deli poslovnih subjektov, ki se vpiġejo samo v poslovni register (skladno z Zakonom o poslovnem 
registru Slovenije) in niso predmet vpisa v sodni register.  

5
  Pogoji so doloļeni v prvem odstavku 27. ļlena Zakona o sodnem registru (glej preglednico na naslednji strani). 
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Pooblastila vstopnih toļk VEM in sodiġļ 

 

Vstopna toļka 
VEM 

Gospodarske druģbe in drugi subjekti vpisa v sodni 
register  

Samostojni podjetniki 

Ustanovitev Vpis sprememb Izbris 
Ustano- 

vitev 
Vpis 

sprememb 
Izbris 

Vstopne toļke 
z enakimi 
pooblastili 
(AJPES, 
DURS, OZS, 
GZS, JAPTI, 
upravne 
enote) 

DA ï za d.o.o., ļe so 
izpolnjeni doloļeni 
pogoji

1
   

DA ï za podruģnice 
d.o.o. 
DA ï za vpis 
nameravane firme 

DA ï za d.o.o., 
ļe so izpolnjeni 
doloļeni pogoji

1
  

DA ï za 
podruģnice d.o.o. 
 

DA ï za 
podruģnice 
d.o.o. 

DA DA DA 

DA ï za poslovne 
enote

2
 

DA ï za 
spremembe 
dejavnosti

1 

DA ï za 
poslovne enote

2
 

DA ï za 
poslovne enote

2
 

Notarji 
DA ï razen za 
poslovne enote

2
 

DA ï razen za 
poslovne enote

2
 

DA ï razen za 
poslovne enote

2
 

NE NE NE 

Sodiġļa 
DA ï ļe je vlogo 
dovoljeno vloģiti v 
pisni obliki

3
   

DA ï ļe je vlogo 
dovoljeno vloģiti 
v pisni obliki

3
 

DA ï ļe je vlogo 
dovoljeno vloģiti 
v pisni obliki3 

NE NE NE 
DA - za vse 
spremembe po 
uradni dolģnosti 

DA - za vse 
izbrise po uradni 
dolģnosti 

Oddaljeni 
dostop 

DA - za enoosebne 
d.o.o.   

NE NE DA DA DA 

 
Opombe: 
 
1.  Pogoji so doloļeni v petem odstavku 27. ļlena Zakona o sodnem registru, in sicer: vstopna toļka VEM lahko sprejme 

vlogo, ki se nanaġa na druģbo z omejeno odgovornostjo, ļe gre za ustanovitev na podlagi druģbene pogodbe ali akta o 
ustanovitvi, ki je  sestavljen na predpisanem obrazcu in ļe je ustanovitveni kapital v celoti vplaļan v denarju; ļe gre za 
spremembo druģbene pogodbe ali akta o ustanovitvi, ki je sestavljen na predpisanem obrazcu in se spreminja sedeģ ali 
firma; ļe se spreminjajo podatki o zastopnikih ali poslovnem naslovu; ļe gre za vpis nameravane firme; ļe gre za vpis 
ustanovitev, spremembe podatkov ali prenehanje podruģnice d.o.o. Poleg tega lahko vstopna toļka VEM sprejme vlogo 
za spremembo dejavnosti vseh vrst subjektov vpisa v sodni register, ker se dejavnosti vpisujejo samo v poslovni register, 
ne pa tudi v sodni register. 

2.  Poslovne enote so deli poslovnih subjektov, ki se vpiġejo samo v poslovni register (skladno z Zakonom o Poslovnem 
registru Slovenije) in niso predmet vpisa v sodni register.  

3.  Pogoji so doloļeni v prvem odstavku 27. ļlena Zakona o sodnem registru, in sicer morajo biti v elektronski obliki vloģeni: 

 vsi predlogi, ki se nanaġajo na subjekt vpisa, organiziran kot delniġka druģba ali druģba z omejeno odgovornostjo, 

 predlog za vpis ustanovitve druģbe z neomejeno odgovornostjo ali komanditne druģbe,  

 vsi predlogi, ki se nanaġajo na podruģnico gospodarske druģbe ali podruģnico tujega podjetja.  
 Drugi predlogi za vpis v sodni register pa so lahko po izbiri predlagatelja vloģeni v elektronski ali pisni obliki.  

 

Deleģ vloģenih vlog na vstopnih toļkah AJPES v primerjavi z drugimi vstopnimi 
toļkami VEM z enakimi pooblastili in obseg dela v primerjavi z vsemi vstopnimi 
toļkami podrobneje prikazujeta naslednji preglednici. 
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Deleģ postopkov AJPES kot vstopne toļke VEM za gospodarske druģbe 
in druge subjekte vpisa v sodni register v letu 2009 

 

Postopek oz. skupina postopkov Od doma 

Na toļkah VEM z enakimi pooblastili 

Pri notarju Na sodiġļu SKUPAJ Na toļkah 
VEM - 
skupaj 

Od tega: 
VEM toļke 

AJPES 

Deleģ VEM 
toļk 

AJPES v % 

1 2 3 4 5=4/3*100 6 7 8 

1. Postopki registracije (vpisi, 
spremembe, izbrisi v/iz sodnega 
registra in poslovnega registra) 60 9.020 7.480 82,9% 18.184 8.638 35.902 

Predlog za vpis ustanovitve 60 3.445 2.473 71,8% 2.718 197 6.420 

Predlog za vpis nameravane firme 0 159 106 66,7% 89 3 251 

Predlog za vpis spremembe 0 3.848 3.398 88,3% 15.266 5.822 24.936 

Predlog za izbris iz sodnega registra 0 10 8 80,0% 111 2.616 2.737 

Predlog za vpis, spremembo in izbris 
poslovne enote 0 1.558 1.495 96,0% 0 0 1.558 

2. Drugi postopki 48.770 2.123 360 17,0% 21 0 50.914 

Prijava, odjava in sprememba 
podatkov za obvezna socialna 
zavarovanja zaposlenih in njihovih 
druģinskih ļlanih 47.529 433 21 4,8% 2 0 47.964 

Prijava davļnih podatkov in zahtevek 
za izdajo identifikacijske ġtevilke za 
DDV 180 1.632 335 20,5% 11 0 1.823 

Prijava prostega delovnega mesta oz. 
vrste dela (PD-1) 1.061 57 4 7,0% 8 0 1.126 

Izdaja obrtnega dovoljenja (OZS) 0 1 0 0,0% 0 0 1 

SKUPAJ (1. + 2.) 48.830 11.143 7.840 70,4% 18.205 8.638 86.816 

 
Vir podatkov: Ministrstvo za javno upravo, podatki sistema e-VEM.  




